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Der Stadtsportbund Weimar e.V. mit über 12.000 Sportlerinnen und Sport-
lern in rund 60 Vereinen sucht für das Projekt  
Gesundheitsförderung für Kinder mit mangelnden Bewegungserfahrungen 
gefördert im Rahmen des Jugendförderplans der Stadt Weimar  

 
zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine 

 
pädagogische Fachkraft (m,w,d) 

im Sinne der Umsetzung des Fachkräftegebotes in den über die 
Richtlinie „Örtliche Jugendförderung“ bezuschussten Projekten 

 
Die Stelle ist unbefristet und die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 20 Stun-
den. Die Eingruppierung erfolgt nach TVÖD SuE in die Entgeltgruppe S 11b 
(Stufe 1). 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
• die konzeptionelle Weiterentwicklung des Projektes 
• Planung und Durchführung von Angeboten in den Handlungsfeldern 

o Jugendarbeit im Sport, Spiel und Geselligkeit 
o Kinder- und Jugenderholung 
o Gesundheitliche Bildung 

• Planung und Durchführung von wöchentlichen Bewegungs- und Ernäh-
rungsstunden in Weimarer Schulen 

• Planung und Durchführung von Ferienfreizeiten mit sportlichem und 
erlebnispädagogischem Schwerpunkt 

• Einbindung der Sportvereine und weiterer Partner ins Projekt 
 

Von dem Bewerber (m,w,d) werden erwartet: 
• ein abgeschlossenes sportwissenschaftliches oder sozialwissenschaftli-

ches Hoch- oder Fachhochschulstudium 
• gute Kennnisse und Erfahrungen in den genannten Handlungsfeldern 
• gute Kenntnisse der Strukturen des gemeinnützigen organisierten Kin-

der- und Jugendsports und der Kinder- und Jugendhilfe 
• gute organisatorische, kommunikative, konzeptionelle Fähigkeiten 
• Zuverlässigkeit, Flexibilität, Belastbarkeit, Empathie und Teamfähigkeit 
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 
• möglichst eine sportfachliche DOSB-Lizenz 

Wir bieten: 
• Mitarbeit in einem jungen dynamischen Team; 
• Möglichkeiten der beruflichen Weiterqualifizierung; 
• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit des mobilen Arbeitens; 
• Tariforientierte Bezahlung nach TVÖD Sozial- und Erziehungsdienst. 



Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, inklusive einschlägiger Ab-
schluss- und Arbeitszeugnisse, ausschließlich per E-Mail bis zum 15.07.2024 an: 
  
Marco Frank, Stadtsportbund Weimar 
info@ssb-weimar.de 
 
Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass Reisekosten und sonstige Bewerbungskosten vom 
Stadtsportbund Weimar e.V. nicht übernommen werden können. 
Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens und der gelten-
den Widerspruchsfrist entsprechend der Regelungen der Europäischen Datenschutzgrund-
verordnung (DSGVO) ordnungsgemäß von uns vernichtet. 
 
Gemäß den Bestimmungen des § 31 i.V.m. §30a Bundeszentralregistergesetz (BZRG) wird 
im Einstellungsfall die Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses gefordert. 
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